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Desde el inicio de Grupo JAB, como distribuidores de ma-
terial eléctrico, iluminacion, telecomunicaciones, renovables,
fontaneria y climatizacién, hemos trabajado de la mano de
nuestros clientes para ofrecerles las mejores y mas innova-
doras soluciones y afrontar los muchos y complicados retos
de nuestro sector. De esta manera, hemos conseguido ser
una pieza clave en el mercado de la distribucién, con un equi-
po de mas de 110 profesionales.

El crecimiento de Grupo JAB desde su creacion, pone de
manifiesto el éxito de una estrategia de negocio, basada en
ofrecer el mejor soporte técnico a sus clientes, una cartera de
productos siempre a la vanguardia y un enfoque para crear
valor a largo plazo. Este enfoque respalda nuestra visién es-
tratégica de integrar la sostenibilidad en el nicleo de nuestro
modelo de negocio. Para ello, hemos desarrollado un Plan de
Sostenibilidad hasta el 2025, que no establece Unicamente
objetivos y compromisos en los aspectos medioambientales,
"“La Sostenibilidad constituye un sociales y de gobernanza, sino que también refuerza nuestra
pilar fundamental de firme conviccién de que la sostehlbllldad corjstltuye un pilar
fundamental de nuestra estrategia empresarial.

nuestra estrategia empresarial”

En 2023 hemos continuado desarrollando acciones para re-
ducir nuestra Huella de Carbono, con el objetivo de ser una
empresa climéaticamente neutra en el afio 2050 y hemos se-
quido invirtiendo en instalaciones de autoconsumo fotovoltai-
co. Ademés, ha sido muy importante el esfuerzo de nuestros proveedores estratégicos, con los que hemos logrado reducir el
5% de las emisiones de gases de efecto invernadero.

Mas alld de nuestra apuesta por la Sostenibilidad y del positivo desempefio econémico en 2023, Grupo JAB continla
invirtiendo decididamente en reforzar su posicionamiento a largo plazo, por medio de la innovacién de productos y de la
digitalizacién. Todo ello para conseguir contar con las mayores capacidades para aportar a nuestros clientes las mejores
soluciones para abordar la inminente transicién energética que ya estamos viviendo.

En 2024, seguiremos trabajando para conseguir nuestros objetivos en sostenibilidad y seguir dejando buena huella en el
planeta y en las personas.
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Sobre nosotros

JAB cuenta actualmente con 10 centros repartidos en

las comunidades de Aragon, Comunidad Valenciana,
Cataluna, Navarra y Castilla y Leon.

GRUPO JAB es un grupo de empresas dedicadas a la dis-
tribucién de material eléctrico, iluminacion, telecomunica-
ciones, renovables, fontaneria, calefaccion y climatizacion.

Nuestra experiencia y un equipo profesional altamente
cualificado nos avalan y nos convierten en un referente
dentro del sector tanto entre nuestros clientes como entre
nuestros proveedores.

Nuestros clientes son instaladores eléctricos, empresas
de mantenimiento, industrias, fabricantes de maquinaria,
organismos oficiales y comercios, entre otros, y nuestros
proveedores, las principales firmas del mercado nacional e
internacional.

Nuestra funcién, no consiste Unicamente en suministrar el
material que nos demandan, sino que también aportamos
soluciones técnicamente idoneas, econdmicamente renta-
bles y siempre apoyadas por la garantia y la calidad de las
mejores y méas punteras marcas del sector.
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GRUPO JAB en cifras

10 puntos de venta + 110 profesionales

+ 2.500 clientes activos + 90.000 articulos en stock

+ 10.000 M2 de almacenes

+ 1.000 proveedores
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e e 1. Promover soluciones eficientes para contri-

a0 buir a la lucha contra el cambio climético.

2. Gestionar de manera sostenible los recursos
necesarios para nuestra actividad.

3. Aunar esfuerzos junto a nuestros empleados,
clientes y proveedores para facilitar la transi-
cién energética hacia la descarbonizacion.

4. Alinear nuestra estrategia con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030
establecidos por las Naciones Unidas.
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Desempeno Sostenibilidad 2023

% cumplimiento de los Objetivos establecidos

en nuestro Plan de Sostenibilidad 2022-2025

oDS Indicador Linea Base Conseguido en 2023 Objetivo 2025

Autoconsumo energia

0, 0, (o)

renovable 00% 1657 - 25%
Proyec’t(.)s de Transicion Ventas 2021 47,7% _ Aumentar 100%
Energética
Reduccion huella de carbono 3071 9,8% Reducir 10%
(Alcance 1+2)
Reduccion huella de carbono

) 2% ir 59
Aeoncs 3 4550t IER | Reducir 5%
Compromiso Proveedores 0% 80% - 100%

estratégicos
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Huella de Garhono

El 92,3% de la Huella de Carbono que genera Grupo JAB, se debe
al uso de los productos que comercializamos. Por esta razon, es-
tamos comprometidos junto a nuestros proveedores estratégicos,
a mejorar la eficiencia de los productos y promover la transicion

energética hacia la descarbonizacion.

91.000 tn CO2

ALCANCE 3 Aguas arriba ALCANCE1 +2 .-'\ ALCANCE 3 Aguas abajo
4.459 tn CO2 ; % 364 tn CD!_{_,.-—.\_\_ , 86.177 tn CO2 o

4

« La Huella de Carbono de Grupo JAB
(Alcance 1+2) representa Unicamente

el 0,4% del total.
@ Compras de productos @ Consumo energia r— logistica externa y de Clientes o Nuestro Objetivo es reducir en 2025
3,7% & 01% Lv—_l_ja 2,1% o .
el 10% de las emisiones.
Logistica Praveedores ﬁ Flota propla vehiculos @ Consumo productos vendidos » Se estima en 3.166 toneladas la re-
0,8% e 2.3 duccion de emisiones en 2023, de-

bidas a los proyectos de transicion

Residuos embalajes y otros Fin de vida productos vendidos L4i H _

i 0.4% 1} 0.3% energetica corr,wo aergter'mla, auto
consumo o vehiculo eléctrico.
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El bosque de Grupo JAB

En 2023 Grupo JAB colabordé en la plantacion
de 83 arboles, en el pinar de Mijares (Avila),
para la repoblacion de una zona de alto valor
ecologico, incendiado en 2013.

Esta plantacion supondra la absorcion de 14,8
toneladas de CO2.




Campaiias de concienciacion
S0 responsabie de papel y agua

Con el objetivo de gestionar de manera sostenible

i los recursos disponibles para nuestra actividad, du-
’ - rante el 2023 se puso en marcha una campana de
concienciacion para reducir el consumo de papel y

]:MPRIME%OLO agua en todas nuestras instalaciones.
~ |0 QuE e
NECESP:RIOH'_.'M |

~ AHORRATIO!

~EERGUADE
MANANA




- 4,7 toneladas de residuos
eléctricos/electrénicos
entregados por nuestros
clientes para su reciclaje.

- Reutilizacion del material
de embalaje.

- En 2025 reciclaremos el
100% de nuestros resi-
duos.

- Planes de nuestros pro-
veedores estratégicos para
mejorar la circularidad, con-
sequir un embalaje que ge-
nere menos residuos y dis-
minuir el uso del plastico.

Economia Circular

Facilitamos a nuestros clientes la recogida de productos
para su reciclaje. Promovemos a través de nuestros provee-
dores, mejoras en los productos y embalajes para facilitar la

economia circular. Nuestro Objetivo es evitar que en 2025
cualquier residuo acabe en un vertedero y el 100% sea trata-
do en plantas de reciclaje.

M AB
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Transicion Energética

\_ . Facilitamos a nuestros clientes soluciones para la tran-
S N—— sicion energética hacia la descarbonizacion del planeta.
La climatizacién mediante aerotermia, el autoconsumo
mediante energias renovables o las infraestructuras

para vehiculos eléctricos, contribuyen a la lucha contra
el cambio climatico.

- 477 % incremento de ventas en
productos enfocados a la transicion
energética respecto a 2021.

- 3.166 toneladas evitadas con los pro-
yectos de transicion energética.

iy AR RO
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e Apuesta por las energias renovables

En 2023 hemos seguido invirtiendo en nuevas instala-

i_ ciones para autoconsumo de energia solar renovable,
.

“ % como la de Argualas, con 60 kW de potencia, gracias a
_ las cuales, somos capaces de autoabastecernos con el
16,5% de la electricidad que consumimos.

- 60.311 kWh energia solar generada
en nuestras instalaciones con un in-
cremento del 292% en 2023.

- 15,1 toneladas de CO2 evitadas con
todas las medidas de ahorro energé-
tico realizadas.

- 79 MW de potencia total en paneles
suministrados para proyectos de au-
toconsumo a nuestros clientes.







\ NUEVA INSTALACION FOTOVOLTAICA EN LA NAVE
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3. COMPROMISO
SOCIAL




" ___ Empleo, Formacion y Seguridad

En Grupo JAB nos comprometemos a crear, mantener vy

'm Mmejorar los puestos de trabajo, proporcionando ademas

empleo de calidad, seguro e inclusivo. La salud y segu-

, ridad para todos los empleados, clientes y proveedores

y €S para nosotros una prioridad, con el objetivo de cero

#l siniestralidad. Nos esforzamos en ofrecer formacion
continua a nuestros empleados y clientes.

- 119 empleados.

- 9973% contratos indefinidos.

- 12,6% mujeres.

- Plan de Igualdad JAB en tramita-
cion.

- 2125 indice de incidencia con O

accidentes graves (Media del Sec-
tor 299).




GQlﬂhOI’ﬂGiflﬂ con La Caridad

e —— En 2023 Grupo JAB renové su colaboracion
con la Fundacion La Caridad de Zaragoza para
los proximos dos anos. Grupo JAB colabora
en el programa Intergeneracional de la fun-
dacién, desde el ano 2021, apoyando accio-
nes de encuentro entre las personas mayores
y los jovenes y colaborando en un programa
pionero de control y seguimiento cognitivo
de las personas mas mayores.

' OLO NOS IMPORTAN
AS PERSONAS
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\ Recogida Solidaria de
Juguetes JAB

Un ano mas, en visperas de las fechas
navidenas, Grupo JAB realiz6 la Recogi-
da Solidaria de Juguetes en sus delega-
ciones. Con la colaboracién de la Escuela
de Golf "Arcosur” de Zaragoza y del Cen-
tro Integrado Politécnico ETI de Tudela,
donde también se establecieron puntos
de recogida, conseguimos recoger gran
cantidad de juegos, libros, bicis y todo
tipo de material infantil que fue reparti-
do a cinco entidades sociales.

Fundacion Clll" i tas .. :-'
“”M ﬁ&ﬂf& ﬂg_'j_ffs Lo e L.

ey ke ik




Y ademas...

KIABCONELDEPORTE : Apoyo al deporte, campanas solidarias,
colaboraciones con otras entidades...
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JAB Triatlon Helios

unicef &
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Ellﬂa | ﬂﬂll(lllﬂla

] ﬂ Grupo JAB respeta las mas estrictas normas de ética y
" conducta empresarial, recogidas en su Codigo de Con-
¢ ducta. El compromiso de la empresa con la sostenibili-
" dad esté recogido en su Politica de Calidad y se concreta
| en su Plan de Sostenibilidad (2022-2025), con acciones
= y objetivos definidos.

- Politica de Sostenibilidad.
- Plan de Sostenibilidad 2022-2025.
- Comité de Sostenibilidad.

- Protocolo contra el acoso laboral y
por razén de sexo.

- Canal de denuncias.

- Cumplimiento adaptaciéon normati-
vas europeas en materia de reciclaje:
impuesto sobre los envases de plas-
tico no reutilizable, RD envases y resi-
duos de envases...
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Impacto en el negocio
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18]

Riesgos y Oportunidades

La Sostenibilidad se ha convertido
en uno de los pilares estratégicos de
Grupo JAB. A través de las soluciones
y productos que proponemaos a nues-

Matriz de Materialidad JAB

 Temas de Termas Sociales Jomas do tros clientes, contribuimos a la tran-

edioamblente epemanza sicién energética hacia una sociedad

Promover Satisfancién mas descarbonizada. La sostenibili-

iﬂmc'}‘"ﬁ?s de clientes dad en Grupo JAB busca crear valor

ansicion .
Energdtica a largo plazo para sus grupos de in-
Ditallzace . . terés impulsando criterios ambien-
igitalizacion Gestion de Ri E
¢ R i tales, sociales y de gobernanza en
todas sus operaciones.
Formacion .
Saludy
i Fidelizacion
eI ccidn de cen” Matriz de Materialidad

El objetivo de este analisis es el de identificar y eva-
Gestion Conciliacién  Cadena de luar los principales |mp§ctos posmvos y neggtlvos
residuosy Suminietro de Grupo JAB en el medioambiente y en la sociedad
circularidad Sostenible Y l0S riesgos y oportunidades vinculados que pue-
den afectar a la compariia y sobre los cuales definir

Gestion eficiente de. su modelo de gestion, estrategia y plan de accion.

la energia . .

Para elaborar la matriz de materialidad, hemos rea-
1 , , . ; lizado encuestas a nuestros principales grupos de

interés, asi como revisiones de informes y analisis

Importancia para los grupos de interés
del mercado y su entorno.




Obtencion de Ia IS0 9001

Grupo JAB ha obtenido en el 2023 la certi-
ficacion ISO 9001:2015, acreditada por Bu-
reau Veritas. De esta forma, apostamos por
mejorar nuestro servicio e instalaciones,
operando bajo el mas alto nivel de gestion
de calidad.

Distribucion Activa Multisectorial




Cadena de Suministro

En Grupo JAB queremos mejorar la sostenibilidad en nuestra cadena de
suministro y para ello hemos realizado las siguientes acciones en 2023:

- Se aprueban las Normas de Conducta de Proveedores

- Evaluacion de los 7 proveedores estratégicos, que representan mas
del 50% de la compra.

é¢Disponen de Plan de ¢Calculan sus emisiones?
Sostenibilidad?

15%

m No mSi W Alcance 1 +2 W Alcance1+2 + 3

B En desarrollo m No

* Estudio de los proveedores estratégicos - Afio 2023.
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Tienda online
< HJHB

Energias renaovahbles

Movilidad eléctrica

Industrial

MEedia tension

J luminacldn

3

Aparellaje eléctrica

Material de Instalacion

Telecomunicaciones

Conduciar

Envalventes, armarios v

Caja%

f~ Canallzacién

M AB
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En el 2023, apostando por la eficiencia, la agilidad
y la sostenibilidad, Grupo JAB lanzé su nueva pla-

taforma de venta online. Ademas de comprar el
material buscado, la tienda online es una solucion
integral para gestionar pedidos y llevar un control
completo de la facturacién, todo ello desde la co-

rcial las promocio

modidad de casa o desde el movil.

f/ yF . r . ,"’; 4 i 4
"
} Huminacien f Industrial
J

Ver todas las Categorias

Lo que necesites, cudndo y dénde lo necesites

Ertregaen 24 baras el s
| 1

para fa mayorla de AL ﬁ f ﬁ I !

nisestres ceaductos = L

https://compraonline.grupojab.es/

00N rabnC ey e o
Tabmicantes lidemes del
mercado






Aniversario de los 0DS

Con motivo del octavo aniversario de la entrada en vi-

gor de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y en el
¥ ecuador del cumplimiento de la Agenda 2030, en Grupo

JAB nos unimos a la campana "ODS POR BANDERA".

nenmse | g) s
ODS PRIORITARIOS AEEE
Los Objetivos de Desarrollo Soste- 12 ',’ff:'fj:i’fif;" 13 17 Lisnizas paea

nible establecidos como prioritarios
en nuestro Plan de Sostenibilidad CX) @ @

son los siguientes:




Ofrecemos soluciones energéticas efi-
cientes. Generamos energia renovable.

Contribucién 2023:
- 16,5 % de la energia que consumimos

la generamos en nuestras instalaciones
solares.

- 2.000 Clientes a los que aportamos
productos y soluciones eficientes.

12 5

(e ODS 12: PRODUCCION Y

XD | CONSUMO RESPONSABLE

Gestionamos de manera responsable y
eficiente los recursos naturales.

Contribuciéon 2023:
- Reutilizacién de materiales de embalaje.

- 15,1 toneladas evitadas con acciones de
eficiencia y energias renovables.

- Acciones de economia circular con
nuestros proveedores estratégicos.

Acciones realizadas

1VLACIENL

wus ' |ODS 8: TRABAJO DECENTE Y

ﬁ/' CRECIMIENTO ECONOMICO

Protegemos los derechos laborales y
promovemos un entorno de trabajo se-
guro y diverso.

Contribucién 2023:
- 119 empleados (+155% respecto a 2022).
- 99,7% contratos indefinidos.

- Plan de Igualdad.

19 g

Promovemos acciones para descarboni-
zar la sociedad y reducir las emisiones.

Contribucién 2023:

- Reduccion del 9,8% de las emisiones
relativas de Alcance 1+2.

ODS 13: ACCION
POR EL CLIMA

- Reduccién del 2% de las emisiones re-
lativas de Alcance 3.

- 47,7% incremento ventas en productos
enfocados a la transicién energética.

Contribuimos a reducir el impacto am-
biental negativo.

Contribucién 2023:
- 7,9 kW en proyectos de autoconsumo.
- 4,7 toneladas de residuos reciclados.

- 3.166 toneladas de emisiones de CO2
evitadas.

'I} AL ML

ug L ODS 17: ALIANZAS PARA

@ | LOGRARLOS OBJETIVOS

Fomentamos acciones con nuestros
empleados, clientes, proveedores y otros
agentes, para mejorar juntos la sostenibi-
lidad en la cadena de valor.

Contribucién 2023:

- Jornada de Sostenibilidad en la cadena
de valor.

- Proyecto sostenibilidad en DAM.
- Evaluacién 7 proveedores estratégicos.
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Juntos somos mas grandes

Para conseguir que los Objetivos de Desarrollo
Sostenible sean una realidad, son necesarias unio-
nes y alianzas aentre los distintos agentes, que
1 ALIANZAS PARA permitan movilizar e intercambiar conocimientos,

LOGRAR capacidad técnica, tecnologia y recursos.

LOS OBJETIVOS JAB pertenece a distintos grupos independien-
tes dedicados a la distribucion, asi como a dis-
tintas asociaciones y uniones del sector de las
energias renovables. Adhesiones y colaboracio-
nes que nos hacen ser mas grandes y fuertes en
todos los aspectos, también en sostenibilidad.

DAM AUNA - SoIPRA

TR TP, MLRL FTHEC T




Memoria
Sostenibilidad 2023

Edita GRUPO JAB

Diseno LITOCIAN

Imprime LITOCIAN
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SELLO DE
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RESPONSABILIDAD SOCIAL DE ARAGON
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